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Faststéllande

Kursplanen ar faststilld av Institutionen for arbetsvetenskap 2010-06-16 och senast
reviderad 2015-12-03 av Institutionen for sociologi och arbetsvetenskap. Den reviderade
kursplanen giller frdn och med 2015-12-03, virterminen 2016.

Utbildningsomrdade: Samhéllsvetenskapligt 100 %
Ansvarig institution. Institutionen for sociologi och arbetsvetenskap

Inplacering

Kursen ges inom Arbetsvetarprogrammet - programmet for analys och utviardering av
arbete och arbetsmarknad, men kan ocksa ldsas som fristdende kurs.

Kursen ar en kdrnkurs.

Kursen kan inga i foljande program: 1) Arbetsvetarprogrammet-programmet for analys
och utvardering av arbete och arbetsmarknad (SIARB) och 2) Europaprogrammet
(STEUR)

Huvudomrdde Fordjupning

Arbetsvetenskap med inriktning mot GI1N, Grundniva, endast gymnasiala

konfliktlosning forkunskapskrav

Arbetsvetenskap GIN, Grundniva, endast gymnasiala
forkunskapskrav

Forkunskapskrav

Grundliggande behorighet
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Mal
Efter avslutad kurs forvantas studenten kunna:

Kunskap och forstdelse

* beskriva och forklara den historiska utvecklingen och den nutida utformningen av det
svenska arbetsmarknadssystemet

* beskriva utvecklingen och utformningen av arbetsmarknadssystemen i ett flertal 1ander
i skilda virldsdelar

* beskriva och forsta grundlaggande samhéllsekonomiska teorier och dess effekter for
arbetsmarknadspolitik och arbetslivets utformning

* beskriva grundldggande drag i svensk arbetsritt och sidtta denna i en internationell
kontext

* beskriva globalisering som mangdimensionellt fenomen, med fokus pa centrala
processer av arbetslivets globalisering

Firdigheter och formdga

« diskutera och kontrastera det svenska arbetsmarknadssystemet 1 relation till
utvecklingen i ett flertal linder i skilda vérldsdelar

» diskutera och reflektera over relationen mellan samhéllsekonomisk teori och
utformningen av arbetsmarknadspolitik under olika historiska epoker

Viirderingsformdga och forhdllningsscitt

» urskilja, bedoma och virdera utvecklingstendenser i arbetsmarknadssystem nationellt
och internationellt i forhallande till forandringar i ekonomisk politik och
globaliseringsprocesser

Innehall

Syftet med kursen ar att formedla grundldggande kunskaper om det svenska
arbetsmarknadssystemets utveckling och kinnetecken i internationell och global
belysning. Kursen inleds med att beskriva den historiska utvecklingen och den nutida
utformningen av det svenska arbetsmarknadssystemet, sdsom utvecklingen av ”den
svenska modellen” och arbetslinjen som politisk princip och deras transformationer
under senare decennier. Jaimforelser gors senare 1 kursen med utvecklingen och
utformningen av arbetsmarknadssystemen i ett flertal linder 1 skilda vérldsdelar. I
kursen behandlas dven grundlaggande kunskaper i svensk arbetsréitt och
samhéllsekonomiska teorier och deras inverkan pa utvecklingen av
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arbetsmarknadspolitik och arbetslivets utformning. Det senare avser diskussioner kring
relationen mellan samhéllsekonomisk teori, ekonomisk politik och
arbetsmarknadspolitik. Dessutom behandlas globalisering som mangdimensionellt
fenomen, med fokus p& hur ekonomins globalisering 4ndrar forutsittningar for
arbetsmarknad och arbetsliv, savil nationellt som internationellt.

Former for undervisning

Undervisningssprdk. svenska
Kursen ges pa svenska men foreldsningar pa engelska kan forekomma.

Former fér bedémning

Examination sker i form av en enskilt forfattad hemtentamen (10 hp) och genom
forfattande och presentation av uppsats i grupp (5 hp). Det ar obligatorisk narvaro vid
kursens samtliga seminarier da dessa dr av sddan karaktir att innehallet inte gar att
tillgodogora sig pa annat sitt.

For studerande som underkénts 1 prov ges mojlighet till fornyat prov. Student dger ritt
till byte av examinator efter att ha underkints tva ganger pd samma examination, om
det ar praktiskt mojligt. En sidan begiran stills till institutionen och skall vara skriftlig.
Sadan begiran skall stillas skriftligt till berord studierektor. Studerande som godkénts 1
prov far ej underga fornyat prov for hogre betyg.

Betyg

Pa kursen ges ndgot av betygen Vil godkdnd (VG), Godkidnd (G) och Underkdnd (U).
For att erhalla slutbetyget Godkéand pa kursen kravs betyget Godkénd pa samtliga
delkurser. For att erhélla slutbetyget Vil godkidnd p kursen krivs darutover Vil
godként betyg pa skriftlig hemtentamen.

Kursvardering

Kursen vérderas i sin helhet vid kursslut genom att studenten skriftligen far fylla i en
fortryckt enkét kring fradgor sdsom, kursadministration, undervisning, kurslitteratur,
egen studieinsats samt forslag pa forandringar. Aven muntlig kursvirdering dar
kursansvariga larare deltar, gors i samband med kursslut. Kvalitetsbrister behandlas
l6pande under kursperioden, samt pa sikt 1 det att de tas upp av kursansvarig till
diskussion och utvirdering infér kommande ldsar. En sammanfattning av den skriftliga
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kursvirderingen aterrapporteras till studenterna via universitetets ldroplattform.

Ovrigt
Institutionen arbetar aktivt med jimstalldhetsfragor. Jamstilldhetsaspekten skall
beaktas 1 kursinnehall, litteratur och utviardering.
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