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Faststéllande

Kursplanen ar faststilld av Psykologiska institutionen 2019-03-12 och senast reviderad
2020-09-09. Den reviderade kursplanen giller frin och med 2021-01-18, varterminen
2021.

Utbildningsomrdade: Samhéllsvetenskapligt 100 %
Ansvarig institution: Psykologiska institutionen

Inplacering

Huvudomrdde Fordjupning

Psykologi GI1N, Grundniva, har endast gymnasiala
forkunskapskrav

Foérkunskapskrav

Grundlidggande behorighet

Larandemal
Efter godkind kurs ska studenten kunna:

Kunskap och forstdelse

* redogora for centrala teoretiska perspektiv pa gruppstrukturer och —processer

* redogora for centrala modeller av interkulturella perspektiv

* redogora for vad som karaktériserar effektiva och innovativa team

* redogora for hur ledare och organisationer kan framja utveckling av effektiva och
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innovativa team

Firdigheter och formdga

« tillampa kunskap om gruppstrukturer och —processer for att klassificera grupper 1
arbetslivet.

* jaimfora olika interkulturella perspektiv pa gruppstrukturer och —processer, samt pa
grupper i arbetslivet.

Virderingsformdga och forhdllningssditt

« kritiskt granska hur kulturella perspektiv influerar strukturer och processer i grupper.
» kritiskt granska och jaimfora teorier om vad som péaverkar effektiviteteten och
innovationsféormagan hos grupper 1 arbetslivet.

Innehall
Kursen ar uppdelad péa tva delkurser.

Delkurser

1. Gruppdynamik: Svenska och interkulturella perspektiv ( Group dynamics: Swedish
and intercultural perspectives), 7,5 hp
Betygsskala: Vil godkdand (VG), Godkénd (G) och Underkidnd (U)
Denna delkurs fokuserar pa strukturer och processer i grupper. Exempel pa
strukturella aspekter dr gruppnormer, roller, status och kommunikationsnitverk.
Exempel pa processer ar utvecklingsstadier hos grupper, padverkan och auktoritet
samt perception och konflikt mellan eller inom grupper. Exempel pa interkulturella
perspektiv ar virderingar och beteendenormer. En betoning ligger pa
interkulturella jimforelser av grupprocesser.

2. Innovation and creativity in high performing groups ( Innovation och kreativitet i
hogpresterande grupper), 7,5 hp
Betygsskala: Vil godkdand (VG), Godkénd (G) och Underkiand (U)
Denna delkurs fokuserar pa processer, strukturer och ledarskap i effektiva grupper
(bade 1 arbetslivet och pa andra platser). En betoning ges pa kreativitet och
innovation i grupper, exempelvis deras egenskaper, processer, klimat, komposition
och ledarskap.
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Former for undervisning
Undervisningen sker i blandad form, genom foreldsningar, praktiska gruppovningar,
hemuppgifter och seminarier.

Undervisningssprdk. engelska

Former fér bedémning
All undervisning kan utgéra grund for examination.

Alla seminarier och 6vningar ar obligatoriska. Franvaro ska kompenseras enligt
Ooverenskommelse med delkursledare.

Larandemaélen examineras enligt foljande: Individuell skriftlig tentamen, individuella
skriftliga uppgifter och muntlig tentamen 1 mindre grupper. Varje delkurs examineras
separat.

Om student som underkénts tva ganger pa samma examinerande moment onskar byte
av examinator infor nista examinationstillfalle, bor sddan begiran inlamnas skriftligt
till institutionen och ska bifallas om det inte finns sirskilda skil diremot (HF 6 kap
228).

Om student fatt rekommendation fran Goteborgs universitet om sirskilt pedagogiskt
stod kan examinator, i det fall det ar forenligt med kursens mal och forutsatt att inte
orimliga resurser kravs, besluta att ge studenten en anpassad examination eller
alternativ examinationsform.

I det fall en kurs har upphort eller genomgatt storre forandringar ska student garanteras
minst tre examinationstillfallen (inklusive ordinarie examinationstillfalle) under en tid av
minst ett ar, dock som langst tva ar efter det att kursen upphort/férandrats. Vad avser
praktik och verksamhetsforlagd utbildning géller motsvarande, men med begrinsning
till endast ett ytterligare examinationstillfille.

Betyg
Pa kursen ges nagot av betygen Vil godkdnd (VG), Godkédnd (G) och Underkéand (U).
For att erhalla slutbetyget Godkéand kravs:

* Minimum 60 % ritt pa skriftliga tentamina (delkurs 1 och 2).
* Godként pa muntlig tentamen (delkurs 1).
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* Godkant pa individuell skriftlig uppgift (delkurs 2)

For att erhalla slutbetyget Vil Godkand krivs:

* Minimum 80 % rétt pa skriftliga tentamina (delkurs 1 och 2).
* Godkant pd muntlig tentamen (delkurs 1).
* Godkant pé individuell skriftlig uppgift (delkurs 2)

Vid applicering av ECTS-skalor hdnvisas till rektors beslut 2007-05-28, dnr G 8
1976/07.

Kursvardering

Huvudkursledaren ansvarar for att de studerande bereds tillfélle att géra en anonym
skriftlig kursvéirdering vid kursens slut. Efter avslutad kurs skriver kursledaren en
verksamhetsberittelse, dir bl.a. en sammanstéllning av kursvirderingen ingar.
Verksamhetsberittelsen behandlas 1 aktuell beredningsgrupp och formedlas bade till de
studenter som genomforde kursvirderingen och till de studenter som ska paborja
kursen. Verksamhetsberéattelser halls tillgingliga for studenter.

Ovrigt
Om det 1 kursen stélls krav pa tillgang till dator, internet eller eventuella andra digitala
resurser ansvarar studenten sjalv for att hen har tillging till det.
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