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Faststallande

Kursplanen ar faststdlld av Institutionen for vardvetenskap och hilsa 2018-02-08 och
senast reviderad 2019-11-07. Den reviderade kursplanen géller fran och med 2020-01-20,
varterminen 2020.

Utbildningsomrdde: Vard 100 %
Ansvarig institution: Institutionen for vardvetenskap och hilsa

Inplacering

Kursen ges som obligatorisk kurs i programmet Kompletterande utbildning for
sjukskoterskor med utlindsk examen fran land utanféor EU/EES och Schweiz, 60
hogskolepoing.

Huvudomrdde Fordjupning

Omvardnad G1F, Grundniva, har mindre dn 60 hp
kurs/er pa grundniva som forkunskapskrav

Forkunskapskrav

Avslutad eftergymnasial sjukskoterskeutbildning frin land utanfér EU/EES samt
Schweiz, av Socialstyrelsen utfardat beslut om utredning i form av kunskapsprov for
sjukskoterskor. Godkédnda kunskaper 1 svenska enligt bestimmelser for grundldggande
behorighet for grundnivé, Svenska B eller Svenska 3, med lagst betyget godkdnd/E.

Larandemal
Efter godkind kurs ska studenten kunna:
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Kunskap och forstdelse

 forklara organisations- och ledarskapsteorier av betydelse for sjukskoterskans
omvardnadsarbete

» redogora for pedagogiska teorier och begrepp i relation till patient, nirstiende och
students larande

* redogor for forbattringskunskap och dess relation till kvalitetsutveckling

« forklara sjukskoterskans ansvar for patientsdkerhet inom omvéardnadsprocessen

» Forklara hilsoekonomiska utvarderingar och prioriteringar inom hilso- och
sjukvarden

Firdigheter och formdga
* tilldimpa metoder for forbattringsarbete inom omvardnad
« tilldimpa metoder for konflikthantering

Virderingsformdga och forhdllningssditt
* reflektera och virdera ledarskapets och larandets betydelse for organisering av
omvardnadsarbetet
* reflektera och viardera den egna professionens betydelse i det interprofessionella
teamet
* reflektera 6ver och vérdera hur sjukskoterskans ledarskap bidrar till hallbar
utveckling inom omvardnadsarbete

Innehall

Organisations- och ledarskapsteorier
Konflikthantering

Medarbetarskap

Halso- och sjukvardens organisation
Hailsoekonomiska begrepp, prioritering och analyser
Arbetsritt och arbetsmiljolagstiftning

Pedagogiska teorier och modeller

Teamarbete

Forbéattringskunskap

Former for undervisning
Undervisning sker 1 form av sjdlvstudier, foreldsningar, workshop, obligatorisk
fardighetstraning och seminarier.

En laraktivitet ar obligatorisk i de fall da larandemalet ifraga inte kan uppfyllas pa
annat sitt dn genom aktiv narvaro. Student som inte kunnat nérvara vid obligatoriska
moment ska ges mojlighet att delta i ett sidant obligatoriskt moment
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Undervisningssprdk: svenska
Enstaka foreldsningar kan forekomma pa engelska

Former for bedémning
Examination sker i form av:

en skriftlig individuell inlimningsuppgift med uppféljande seminarium (1,5 hp) *
och en individuell skriftlig inlamningsuppgift med obligatorisk muntlig redovisning i

grupp (3 hp).*
Examinationer markta med * kan kompletteras.

Om student som underkénts tva ganger pa samma examinerande moment onskar byte
av examinator infor ndsta examinationstillfille, ska sidan begidran inlimnas skriftligt
till kursansvarig institution och bifallas om det inte finns sdrskilda skél daremot (HF 6
kap § 22).

Antal examinationstillfdllen p4 moment pa kliniskt traningscentrum ar begransade till
fem tillfallen.

Betyg
Pa kursen ges nigot av betygen Godkéand (G) och Underkind (U).

Kursviérdering

Kursvardering sker skriftligt samt muntligt i dialog med studenterna. Resultatet och
eventuella forandringar 1 kursens upplagg ska formedlas bade till de studenter som
genomforde viarderingen och till de studenter som ska paborja kursen

Ovrigt

I det fall en kurs har upphort eller genomgatt storre forandringar ska studenten i
normalfallet garanteras tillgdng till minst tre provtillfiallen (inklusive ordinarie
provtillfille) med utgdngspunkt i kursens tidigare uppldggning

For krav géillande klddsel och hygien hidnvisas till Virdhandboken/kladregler
http://www.vardhandboken.se/Texter/Basala-hygienrutiner-och-kladregler/Oversikt/
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