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Faststéllande
Kursplanen ar faststilld av Hogskolan for scen och musik 2021-12-08 att gilla fran och
med 2022-08-29, hostterminen 2022.

Utbildningsomrdde: Undervisning 50 % och Teater 50 %
Ansvarig institution: Hogskolan for scen och musik

Inplacering
Kursen ges som fristdende kurs.

Huvudomrdde Fordjupning

- G1F, Grundniva, har mindre dn 60 hp
kurs/er pa grundniva som forkunskapskrav

Foérkunskapskrav
Grundldaggande behorighet samt minst 15 hp inom pedagogiskt eller konstnarligt
omrade.

Larandemal
Efter godkind kurs ska studenten kunna:

Kunskap och forstdelse
* beskriva sceniska gruppers utveckling och ledarskapets betydelse i sceniska, kreativa
processer
* redogora for olika ledarskapsstrategier och ndgon konflikthanteringsmetod
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* redogora for konflikthanteringsmetoden Nonviolent Communication

Firdigheter och formdga
 utifran ett konstnarligt och didaktiskt perspektiv tilldimpa olika ledarskapsstrategier
1 sceniska gruppers utvecklingsstadier
+ anvianda konflikthanteringsmetoden Nonviolent Communication 1 sitt sceniska
ledarskap

Viirderingsformdga och forhdllningsscitt
* kritiskt reflektera kring anvindandet av olika ledarskapsstrategier och
konflikthanteringsmetoden Nonviolent Communication 1 forhéallande till
kurslitteraturen
* reflektera over sitt eget ledarskap och sin forméga att hantera konflikter 1
forhallande till kursinnehallet

Kursen ar hallbarhetsrelaterad, vilket innebar att minst ett av kursens larandemal
tydligt visar att kursens innehéll uppfyller minst ett av Goteborgs universitets faststiallda
kriterier for hallbarhetsmarkning.

Innehall

Kursen behandlar ledarskap och konflikthantering i sceniska grupper ur bade didaktiskt
och konstnérligt perspektiv. Samspelet mellan ledare och grupp undersoks; dels
analyseras sceniska grupper som helhet, dels gruppers olika individer. Studierna avser
utveckla studentens kunnande i ledarskaps- och konflikthanteringsstrategier

som studenten far utforska i rollspel och andra praktiska 6vningar. Reflektion kring den
egna processen och samspelet med andra ar en central del av undervisningen.

Former for undervisning
Undervisningen bedrivs i1 varierande form med gestaltande workshops, seminarier,
forelasningar och eget arbete, bade individuellt och 1 grupp.

Undervisningssprdk: svenska

Former fér bedémning

Studenten examineras vid kursens slut. Underlaget for examinationen dr en samlad
bedomning av studentens prestationer under kursens gang. Underlaget inhdmtas genom
skriftliga inlaimningsuppgifter samt vid lektionerna genom muntliga och/eller
gestaltande redovisningar.
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Om student som underkénts tva ganger pa samma examinerande moment 6nskar byte
av examinator infor nista examinationstillfille, bor sddan begiran inldimnas skriftligt
till institutionen och ska bifallas om det inte finns sirskilda skidl daremot (HF 6 kap
22%).

Om student fatt rekommendation fran Goteborgs universitet om sirskilt pedagogiskt
stod kan examinator, i det fall det ar forenligt med kursens mal och forutsatt att inte
orimliga resurser kravs, besluta att ge studenten en anpassad examination eller
alternativ examinationsform.

I det fall en kurs har upphort eller genomgatt storre fordndringar ska student garanteras
minst tre examinationstillfillen (inklusive ordinarie examinationstillfdlle) under en tid av
minst ett ar, dock som ldngst tva ar efter det att kursen upphort/forindrats. Vad avser
praktik och verksamhetsforlagd utbildning géller motsvarande, men med begrinsning
till endast ett ytterligare examinationstillfalle.

Betyg
Pa kursen ges ndgot av betygen Godkéand (G) och Underkind (U).

Kursvardering

Studenten utvarderar kursen skriftligt och anonymt efter kursens slut. Resultatet och
eventuella forandringar 1 kursens upplagg ska formedlas bade till de studenter som
genomforde varderingen och till de studenter som ska paborja kursen. Eventuella
forandringar 1 kursens uppldgg presenteras for studenterna vid ndstkommande
kurstillfélle.

Ovrigt

Jamstélldhet, jaimlikhet och mangfald ska beaktas 1 alla kurser p4 Hogskolan for scen
och musik. Utgidngspunkten dr alla manniskors lika viarde och mojlighet till delaktighet,
savil inom skolans verksamhet som 1 det omgivande samhaéllet. Likasi ska Hogskolan
for scen och musik 1 alla sina kurser beakta fragor om hallbar utveckling, vilket innebar
att nuvarande och kommande generationer tillférsiakras en hilsosam och god mil;jo,
samt ekonomisk och social vilfird och rittvisa.
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