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Faststallande

Kursplanen ar faststdlld av Humanistiska fakultetsnimnden 2010-10-21 och senast
reviderad 2016-12-21 av Institutionen for filosofi, lingvistik och vetenskapsteori. Den
reviderade kursplanen giller fran och med 2017-01-16, varterminen 2017.

Utbildningsomrdde: Humanistiskt 100 %
Ansvarig institution: Institutionen for filosofi, lingvistik och vetenskapsteori

Inplacering

Kursens ingar som obligatorisk delkurs pa termin 2 i Kommunikatoérsprogrammet som
leder till magister- eller masterexamen. Kursen kan ocksa ldsas som fristaende kurs pa
avancerad niva och inga i en generell examen, samt i forekommande fall erbjudas som
uppdragsutbildning.

Kursen kan ingé 1 féljande program: 1) Kommunikatorsprogrammet med inriktning
mot myndigheter och offentlig forvaltning (H2KTR)

Huvudomrdde Fordjupning

Kommunikation med inriktning mot A1F, Avancerad niva, har kurs/er pa
myndigheter och offentlig forvaltning avancerad nivd som forkunskapskrav
Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen krivs Kandidatexamen om 180 hp eller motsvarande, samt Sv B
och En A. Dirutover krivs en termins studier pA Kommunikatdrsprogrammet eller
motsvarande kunskaper som forvirvats genom andra kurser eller relevant
yrkeserfarenhet.
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Larandemal

Kursen ger fardigheter for att genomfora kvalificerade analyser av autentiskt
sprakmaterial ur ett kulturellt perspektiv samt att kunna ta fram planer och riktlinjer for
anvandning av sprak inom en organisation.

Efter avslutad kurs forvantas studenten kunna:

Kunskap och forstdelse

* visa fordjupad forstaelse for sprakvariationens karaktiar och funktion i tal och
skrift; hur olika forestillda och verkliga egenskaper hos talarna och kontexten gors
relevanta 1 kommunikation,

» redogora for flersprikighet som social och kulturell foreteelse 1 samhéllet sdval som
inom specifika organisationstyper och relatera detta till sprakpolitiska styrmedel
och minoritetssprakens stédllning,

» problematisera och kritiskt granska olika kulturbegrepp samt redogora for de olika
relationer som kan finnas mellan sprak och ovriga kulturella foreteelser, beteenden,
kunskaper och varderingar m m,

* redogora for och exemplifiera hur sprakanvindning, sprakval och kodvixling
anvands som medel for att skapa eller uppratthalla makt eller solidaritet mellan dem
som kommunicerar,

+ visa medvetenhet om hur genus interagerar med andra identitetskategorier 1
sprakbruket,

Firdigheter och formdga

 analysera autentiska exempel pd kommunikation i en organisation,

* ta fram riktlinjer och policies for spradkanvindning inom en organisation och med
organisationens kunder, klienter, m fl. i relation till sprékpolitiska styrmedel,

* planera for sprakanvdndning,

* medverka till planering och framtagning av sprakpolicies inom en offentlig
organisation vad géller val av sprak (svenska, engelska, ovriga sprék) val av stilniva
och tilltal som harmonierar med organisationens ovriga Andamal,

Viirderingsformdga och forhdllningsscitt

* reflektera Over stereotyper, egna viarderingar och likheter/skillnader inom och
mellan olika grupper i samhéllet och deras sétt att anvdanda sprak 1 relation till
sprakpolitiska styrmedel,

» utveckla en formaga att anvdnda sprakets flexibilitet for att bidra till att
organisationen uppfyller sina syften,

 resonera kritiskt och sjialvstindigt kring olika forhéallningssatt (daribland ett
vetenskapligt) till olika sprak och anvindningar av sprak,
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+ reflektera och resonera kritiskt och sjialvstandigt kring olika perspektiv pa spréak och
genus 1 offentliga/institutionella miljoer.

Innehall

Kursen utgar ifran ett problematiserat kulturbegrepp 1 syfte att skapa medvetenhet om
stereotyper och viarderingar samt hur dessa uttrycks eller skapas i1 sprakanviandning.
Sprakets flexibilitet och anpassningsbarhet till olika Aandamal och malgrupper
diskuteras. Sprakanviandning 1 offentlig kommunikation relateras till sprakpolitiska
dimensioner som Spraklagen, Sprakradet, minoritetssprakens stillning och
myndigheters arbete med klarsprak. Autentiskt sprakmaterial inom offentliga
organisationer studeras for att visa hur genus, alder, kulturell bakgrund m m
aktualiseras och gors relevant i kommunikation. Sidana analyser kan lagga en grund
for policies for nar och hur man inom en organisation bor anvinda svenska, engelska
eller andra sprak 1 sin kommunikation, eller nir och hur man anvinder tolk eller
Oversattare. Kursen ger ocksa forutsattningar for att géra analyser av och ge
rekommendationer for exempelvis hur man benidmner och tilltalar olika personer och
grupper och hur man kan kommunicera om kansliga amnen. I kursen ingar ocksa ett
moment om kommunikation och genus, som fokuserar pa sprak och genus i
offentliga/institutionella miljéer. I momentet tas ocksd upp intersektionalitet — hur
genus interagerar med andra identitetskategorier 1 sprakbruket.

Former for undervisning

Undervisning ges i form av foreldsningar, laborationer, workshops och 6vningar.
Obligatorisk niarvaro kan gilla for vissa moment (i synnerhet laborationer och
ovningar). Nar s ar fallet anges detta i det kursschema som de studerande far vid
kursstart.

Undervisningssprdk: svenska

Former for bedémning
Kursen examineras genom aktivt deltagande 1 de obligatoriska momenten samt genom
en storre skriftlig hemuppgift som redovisas muntligt och skriftligt.

Student dger rétt till byte av examinator efter att ha underkints tva gdnger pa samma
examination, om det dr praktiskt mojligt. En sddan begéran stills till institutionen och
skall vara skriftlig.

I det fall en kurs har upphort eller genomgétt storre forandringar bor studenten
garanteras tillgadng till minst tre provtillfillen (inklusive ordinarie provtillfille) under en
tid av atminstone ett &r med utgadngspunkt av kursens tidigare upplaggning.
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Betyg

Pa kursen ges ndgot av betygen Vil godkdnd (VG), Godkédnd (G) och Underkédnd (U).
Annan betygsskala forutsitter beviljad dispens. (Beslut om betygsskala delegerat till
fakultetsnimnd enligt G6teborgs universitets beslutsordning faststilld 2006-06-08).

Angéende tillimpning av ECTS-skalan for betyg var god se Rektors beslut 2007-05-28,
dnr G 8 1976/07.

Kursvardering

Kursvardering genomfors elektroniskt via digital larplattform, dar de medverkande
studenterna deltar anonymt. Resultatet och eventuella forandringar i kursens uppléigg
formedlas via larplattformen bade till de studenter som genomforde virderingen och till
de studenter som skall paborja kursen.
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