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Faststallande
Kursplanen ar faststdlld av Institutionen for historiska studier 2022-05-18 att gilla fran
och med 2022-08-29, hostterminen 2022.

Utbildningsomrdde: Humanistiskt 100 %
Ansvarig institution: Institutionen for historiska studier

Inplacering
1) Kursen ges inom programmet Kulturarvsstudier, kandidatprogram (HIKAS), 180
hp. Kursen ar valbar for kandidatexamen inom programmet.

2) Kursen ges dven som fristaende kurs med sarskild inriktning mot yrkesverksamma
inom kulturarvsfiltet.

Kursen kan inga i foljande program: 1) Kulturarvsstudier, kandidatprogram (H1KAS)

Huvudomrdde Fordjupning

Kulturarv G2F, Grundnivi, har minst 60 hp kurs/er
pé grundniva som forkunskapskrav

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen géller grundlaggande behorighet samt minst 90 godkdnda hp
inom Kulturarvsstudier kandidatprogram varav 60 hp inom programmets baséar, eller
motsvarande utbildning inom kulturarvsfiltet. Yrkesverksamhet inom
kulturarvssektorn kan ocksé ge behorighet efter sarskild provning. Ansokan om sirskild
provning gors genom att ifylld blankett om reell kompetens tillsammans med intyg om
yrkeserfarenhet laddas upp pa Mina sidor pa antagning.se senast sista anmélningsdag.

Larandemal
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Efter godkind kurs ska studenten kunna:

Kunskap och forstdelse
e redogora for arbetsprocesser inom kulturarvssektorn och dess olika ingdende delar.
e redogora for olika arbetsuppgifter inom kulturarvssektorn

Firdigheter och formdga
* insamla och bearbeta material samt problematisera hur praktiska arbetsprocesser
inom museer och andra verksamheter inom kulturarvssektorn kan genomforas
* presentera information skriftligt och muntligt i olika publika situationer

Virderingsformdga och forhdllningssditt
« analysera arbetsprocesser som genomforts i projektform av medarbetare inom
kulturarvsprofessioner, exempelvis utstillningar
* kritiskt granska resultatet olika former av kulturarvsprojekt, exempelvis i relation
till jamstalldhets- och jamlikhets- och tillgdnglighetsaspekter samt med hansyn till
ekologiskt, ekonomiskt, kulturellt och socialt hallbar utveckling.
« reflektera 6ver museers funktioner och dess roll i samhallet

Innehall

Kursens syfte dr att ge en fordjupad inblick 1 konkreta arbetsprocesser och praktiskt
yrkesliv inom kulturarvssektorn. Detta sker genom en inledande orientering 1
kulturarvsarbetets roll i samhéillet med sarskilt fokus pa museer. Kursens huvudfokus
bestar sedan 1 att studenterna studerar hur ett projekt genomforts i praktiken, genom en
dokumentation och utvirdering av ett specifikt utstdllningsprojekt — fran idé till fardig
utstillning. Resultatet redovisas skriftligt 1 rapportform samt muntligt.

Delkurser
1. Introduktion 7,5 hp (Introduction), 7,5 hp

Betygsskala: Vil godkidnd (VG), Godkédnd (G) och Underkidnd (U)
2. Sjalvstandigt arbete (Essay ), 7,5 hp

Betygsskala: Vil godkidnd (VG), Godkédnd (G) och Underkidnd (U)

Former for undervisning

Forelasningar, studiebesok, seminarier, praktiska ovningar, arbete med
projektdokumentation samt redovisningar.

Campus- och nédtbaserade former kan férekomma.
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Undervisningssprdk: svenska

Former for bedémning

Examination avser savil innehéllet 1 kurslitteraturen som innehéllet 1 all undervisning.
Kursen examineras genom skriftliga uppgifter samt aktivt deltagande 1 obligatoriska
seminarier och workshops. Vid frdnvaro fran obligatoriska kursmoment ges mojlighet
till komplettering 1 samrad med kursansvarig larare.

Student som erhallit betyget godkand har ej ritt till fornyad provning for att erhalla
hogre betyg.

Den som underkénts vid kurs eller del av kurs har ratt till férnyad examination. Student
har ritt till byte av examinator efter att ha underkints tva ganger pa samma
examination. En sadan skriftlig begiran stills till institutionen.

I det fall en kurs har upphort eller genomgatt storre forandringar ska student garanteras
minst tre examinationstillfallen (inklusive ordinarie examinationstillfalle) under en tid av
minst ett ar, dock som langst tva ar efter det att kursen upphort/férandrats. Vad avser
praktik och verksamhetsforlagd utbildning géller motsvarande, men med begrinsning
till endast ett ytterligare examinationstillfélle.

Betyg
Pa kursen ges nagot av betygen Vil godkdnd (VG), Godkédnd (G) och Underkéand (U).
For betyget VG pa hela kursen krivs VG pa dokumentationsuppgiften.

Kursvardering

Kursansvarig larare ansvarar for att studenternas synpunkter systematiskt inhidmtas
efter slutford kurs och att resultaten av utvirderingarna ligger till grund for kursens
fortsatta utformning.

Ovrigt

Jamstéalldhets- och jamlikhetsaspekter skall beaktas i innehall, litteratur, undervisning
och utvardering. Déarutover skall kursen, 1 den mén det ar relevant, medvetandegora
kring och problematisera ekologiskt, ekonomiskt, kulturellt och socialt hallbar
utveckling.
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