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Faststallande
Kursplanen ar faststilld av Juridiska institutionen 2023-09-05 att gilla frdn och med
2024-01-15, varterminen 2024.

Utbildningsomrdde: Juridiskt 100 %
Ansvarig institution. Juridiska institutionen

Inplacering
Kursen ges som fordjupningskurs inom juristprogrammet i Géteborg.

Huvudomrdde Fordjupning

Réttsvetenskap A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som forkunskapskrav

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs att studenten dr antagen till Juristprogrammet samt att
den studerande klarat 150 hogskolepodng fran termin 1 - 6 pé juristprogrammet.
Kurserna Offentlig ratt (HRO102), Teoritermin med allmin och speciell
forvaltningsratt samt miljordatt (HRO301) och Arbetsrdatt med mera (HRO580) utgor
den sarskilda behorigheten.

Larandemal

Efter avslutad kurs ska studenten inom kursens &mnesmaissiga ramar utvecklas
kunskapsmassigt, fardighetsmassigt och viarderingsmissigt genom att

1. visa ingdende kunskaper om socialforsidkringsriatten, dess uppbyggnad och
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komplexitet.

2. kunna tilldampa géllande regler, praxis och principer pa savél enkla som komplexa
juridiska problem inom nimnda omréde.

3. kunna analysera, reflektera, vardera och kritiskt granska det
socialforsakringsrittsliga systemet, dess samhaélleliga funktioner och grianser pé en
avancerad niva.

4. kunna argumentera rattspolitiskt och instrumentellt utifran olika roller och pa skilda
rattsliga arenor.

5.1tal och skrift kunna uttrycka sig pa ett logiskt och juridiskt tillimpande satt pa
avancerad niva i sidan mén att argumentationen kan betraktas som tillforlitlig i de
sammanhang som kursen anknyter till.

Innehall

Kursen behandlar socialforsidkringsritten som rattsomrade utifran savil vetenskapligt
som praktiskt perspektiv. Utifran olika aspekter av teori och metod ges en teoretisk
grund och en forstaelse for den samhalliga kontext samt de sociala och réittsliga
utmaningar som socialforsikringen befinner sig inom. Kunskapen fordjupas genom
analys och diskussion kring centrala begrepp sdsom social trygghet, social risk, social
forsikring, inkomstbortfall, sjalvforsorjningsplikt, likformighet, rattssiakerhet,
transparens och solidaritet.

Kursen ar uppdelad i tre delar som fangar upp f6ljande viktiga teman i Amnet 1)
socialforsdkringens idé, konstruktion, rackvidd och omféang ii) riattigheter och
skyldigheter knutna till socialforsiakringen och iii) socialforsdkringens former for
beslutsfattande, 6verprovning, tillsyn och kontroll. Det forvintas att kursdeltagarna har
grundkunskaper i socialforsikringsratt fran tidigare i utbildningen men vissa grunder
repeteras inledningsvis, varefter en teoretisk fordjupning sker. Utgangspunkt tas i den
svenska socialforsakringsratten men kunskapen breddas till exempel genom att
inkludera EU-réttsliga/europarittsliga fragestallningar liksom vissa andra
internationell- och komparativrittsliga inslag. Kunskapen fordjupas till exempel genom
ingaende diskussion och problematisering av barande rekvisit i lagstiftningen.

Former for undervisning
Kursen bestéar av tva delar

Det forsta delen bestar av en obligatorisk seminarieserie. Infor varje seminarietillfille
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ska studenterna enskilt eller 1 grupp arbeta med en specifik uppgift eller ett specifikt
tema. Vid seminarietillfillet ska studenterna presentera sina resultat, dels i form av en
skriftlig uppgift, dels i form av ett muntligt deltagande p& seminariet, samt delta och den
pafoljande diskussionen. Samtliga studenter examineras genom det skriftliga och
muntliga deltagandet 1 ovanstiende moment. Prestationen betygsatts med betygen G
(godkénd) eller U (underkidnd). For godként resultat kravs att studenten visar god
analytisk forméga samt en god forméga att kommunicera sin resultant, sdval skriftligt
som muntligt.

Kursens andra del bestar av ett individuellt uppsatsarbete dir studenten forfattar en
uppsats inom kursens &mnesomrade. Prestationen betygsitts med betygen AB (med
berom godkidnd), BA (inte utan berom godkiand), B (godkédnd) eller U (underkind).
Bedomningsgrunder ar Amnesval, struktur, avgriansning, fullstindighet, sprakhantering,
analys och slutsatser.

Instruktionerna for uppsatsarbetet och bedomningsgrunderna kan paverkas av ev
kommande riktlinjer kring Chat GPT och liknande Al-tjanster.

Forutom lararledda foreldsningar och seminarier bygger undervisningen pa
studerandeaktiva arbetsformer dar studenten tar eget ansvar for att individuellt och i
grupp inhdmta kunskap och sjilv soka fram relevanta rattskédllor och andra
kunskapskéllor. Till kursens laraktiviteter hor sjélvstudier, grupparbeten, handledning,
forelasningar samt obligatoriska seminarier med anknutna redovisnings- och
reflektionsuppgifter. I kursen ingar ett eget uppsatsarbete. Digital undervisning kan
forekomma.

Undervisningssprdk: engelska och svenska
Engelsk litteratur och engelsksprakiga géstforeldsare kan forekomma.

Former for bedémning
Kursen examineras muntligt och skriftligt genom aktivt deltagande vid obligatoriska
seminarier och genom redovisning av ett mer omfattande individuellt arbete.

Provkoder/moduler
Seminarier/Seminars 3 hp (Modul 0001)
Uppsats/Essay 12 hp (Modul 0002)

Pa seminariedelen sitts betyget U eller G. P4 uppsatsdelen sétts betyget AB, Ba, B eller
U. Betyget pa den andra delen ar dven det betyg som ges for kursen som helhet.
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Dispens fran kravet pa narvaro och muntlig presentation under seminarieserien kan ges
1 enstaka fall av kursansvarig. Dispens kan kombineras med kompletteringsuppgift.

Begiran om dispens for att [imna in uppsats senare dn angivet datum ska vara
kursansvarig tillhanda senast tre (3) dagar innan inlamningsdatum. Dispens ges endast 1
undantagsfall och enbart om synnerliga skl (allvarlig sjukdom eller liknande)
foreligger. I samrad med student och kursansvarig bestims ett senare datum for
inldimnande av uppsats.

Utbildningsansvarig har, i enlighet med Goteborgs lokala studieregler, mojlighet att
forlanga tiden for bedomning av examinations-och betygsbeslut. I forsta hand ska
examinator senast 15 arbetsdagar efter genomford examination meddela studenterna
betygsbeslut. For det fall dock de s& bedoms nddvandigt har examinator mojlighet att
ansdka om fem - tio dagars forlingning for examinations-och betygsbeslut. En sadan
ansokan ska stéllas till utbildningsansvarig. Studenterna ska omgéaende informeras om
ev beslut om forlangning via larplattformen eller pa annat motsvarande sitt.

Om student som underkints tva ganger pa samma examinerande moment onskar byte
av examinator infor nista examinationstillfalle, ska sddan begiran inlimnas skriftligt
till studierektor och ska bifallas om det inte finns sarskilda skl diremot (HF 6 kap 22%).

Om student fatt reckommendation frin Goéteborgs universitet om sirskilt pedagogiskt
stod kan proprefekt eller motsvarande, i det fall det dr forenligt med kursens méal och
forutsatt att inte orimliga resurser kravs, besluta att ge studenten en anpassad
examination eller alternativ examinationsform. Studenter som behdver anpassning ska
ansOka om detta hos studievidgledarna.

I det fall en kurs har upphort eller genomgétt storre fordndringar ska student garanteras
minst tre examinationstillfillen (inklusive ordinarie examinationstillfalle) under en tid av
minst ett &r, dock som langst tv ar efter det att kursen upphort/forandrats.

Betyg
Pa kursen ges ndgot av betygen Med berom godkéind (AB), Icke utan berom godkand
(BA), Godkind (B) och Underkéind (U).
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Kursvardering

Juridiska institutionen ar skyldig att utvirdera samtliga kurser som ges vid
institutionen. Kursvirdering skall darfér sammanstéllas 1 enlighet med den gillande
ordningen vid Juridiska institutionen. Student som ar behjdlplig med sammanstillandet
av kursvarderingen har ratt till viss ersittning samt intyg.

Resultatet och eventuella forandringar 1 kursens uppldagg ska formedlas bade till de
studenter som genomforde viarderingen och till de studenter som ska paborja kursen.

Ovrigt
Kursen ges forsta gdngen lasaret 2023/2024.
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