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Fastställande
Kursplanen är fastställd av Juridiska institutionen 2023-09-05 att gälla från och med
2024-01-15, vårterminen 2024.
 
Utbildningsområde: Juridiskt 100 %
Ansvarig institution: Juridiska institutionen

 
Inplacering
Kursen ges som fördjupningskurs inom juristprogrammet i Göteborg.  

Huvudområde Fördjupning

Rättsvetenskap A1N, Avancerad nivå, har endast kurs/er
på grundnivå som förkunskapskrav

 
Förkunskapskrav
  
För tillträde till kursen krävs att studenten är antagen till Juristprogrammet samt att
den studerande klarat 150 högskolepoäng från termin 1 - 6 på juristprogrammet.
Kurserna Offentlig rätt (HRO102),  Teoritermin med allmän och speciell
förvaltningsrätt samt miljörätt (HRO301) och Arbetsrätt med mera (HRO580) utgör
den särskilda behörigheten.  

 
Lärandemål
  
Efter avslutad kurs ska studenten inom kursens ämnesmässiga ramar utvecklas
kunskapsmässigt, färdighetsmässigt och värderingsmässigt genom att 
1. visa ingående kunskaper om socialförsäkringsrätten, dess uppbyggnad och



komplexitet. 
2. kunna tillämpa gällande regler, praxis och principer på såväl enkla som komplexa
juridiska problem inom nämnda område. 
3. kunna analysera, reflektera, värdera och kritiskt granska det
socialförsäkringsrättsliga systemet, dess samhälleliga funktioner och gränser på en
avancerad nivå. 
4. kunna argumentera rättspolitiskt och instrumentellt utifrån olika roller och på skilda
rättsliga arenor. 
5. i tal och skrift kunna uttrycka sig på ett logiskt och juridiskt tillämpande sätt på
avancerad nivå i sådan mån att argumentationen kan betraktas som tillförlitlig i de
sammanhang som kursen anknyter till. 
  

 
Innehåll
Kursen behandlar socialförsäkringsrätten som rättsområde utifrån såväl vetenskapligt
som praktiskt perspektiv. Utifrån olika aspekter av teori och metod ges en teoretisk
grund och en förståelse för den samhälliga kontext samt de sociala och rättsliga
utmaningar som socialförsäkringen befinner sig inom. Kunskapen fördjupas genom
analys och diskussion kring centrala begrepp såsom social trygghet, social risk, social
försäkring, inkomstbortfall, självförsörjningsplikt, likformighet, rättssäkerhet,
transparens och solidaritet. 
  
Kursen är uppdelad i tre delar som fångar upp följande viktiga teman i ämnet i)
socialförsäkringens idé, konstruktion, räckvidd och omfång ii) rättigheter och
skyldigheter knutna till socialförsäkringen och iii) socialförsäkringens former för
beslutsfattande, överprövning, tillsyn och kontroll. Det förväntas att kursdeltagarna har
grundkunskaper i socialförsäkringsrätt från tidigare i utbildningen men vissa grunder
repeteras inledningsvis, varefter en teoretisk fördjupning sker. Utgångspunkt tas i den
svenska socialförsäkringsrätten men kunskapen breddas till exempel genom att
inkludera EU-rättsliga/europarättsliga frågeställningar liksom vissa andra
internationell- och komparativrättsliga inslag. Kunskapen fördjupas till exempel genom
ingående diskussion och problematisering av bärande rekvisit i lagstiftningen.  

 
Former för undervisning
Kursen består av två delar 
  
Det första delen består av en obligatorisk seminarieserie. Inför varje seminarietillfälle
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ska studenterna enskilt eller i grupp arbeta med en specifik uppgift eller ett specifikt
tema. Vid seminarietillfället ska studenterna presentera sina resultat, dels i form av en
skriftlig uppgift, dels i form av ett muntligt deltagande på seminariet, samt delta och den
påföljande diskussionen. Samtliga studenter examineras genom det skriftliga och
muntliga deltagandet i ovanstående moment. Prestationen betygsätts med betygen G
(godkänd) eller U (underkänd). För godkänt resultat krävs att studenten visar god
analytisk förmåga samt en god förmåga att kommunicera sin resultant, såväl skriftligt
som muntligt. 
  
Kursens andra del består av ett individuellt uppsatsarbete där studenten författar en
uppsats inom kursens ämnesområde. Prestationen betygsätts med betygen AB (med
beröm godkänd), BA (inte utan beröm godkänd), B (godkänd) eller U (underkänd).
Bedömningsgrunder är ämnesval, struktur, avgränsning, fullständighet, språkhantering,
analys och slutsatser.  
Instruktionerna för uppsatsarbetet och bedömningsgrunderna kan påverkas av ev
kommande riktlinjer kring Chat GPT och liknande AI-tjänster. 
Förutom lärarledda föreläsningar och seminarier bygger undervisningen på
studerandeaktiva arbetsformer där studenten tar eget ansvar för att individuellt och i
grupp inhämta kunskap och själv söka fram relevanta rättskällor och andra
kunskapskällor. Till kursens läraktiviteter hör självstudier, grupparbeten, handledning,
föreläsningar samt obligatoriska seminarier med anknutna redovisnings- och
reflektionsuppgifter. I kursen ingår ett eget uppsatsarbete. Digital undervisning kan
förekomma. 
   
Undervisningsspråk: engelska och svenska
Engelsk litteratur och engelskspråkiga gästföreläsare kan förekomma.  

 
Former för bedömning
Kursen examineras muntligt och skriftligt genom aktivt deltagande vid obligatoriska
seminarier och genom redovisning av ett mer omfattande individuellt arbete.  
Provkoder/moduler 
Seminarier/Seminars 3 hp (Modul 0001) 
Uppsats/Essay 12 hp (Modul 0002)  
På seminariedelen sätts betyget U eller G. På  uppsatsdelen sätts betyget AB, Ba, B eller
U. Betyget på den andra delen är även det betyg som ges för kursen som helhet.  
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Dispens från kravet på närvaro och muntlig presentation under seminarieserien kan ges
i enstaka fall av kursansvarig. Dispens kan kombineras med kompletteringsuppgift. 
  
Begäran om dispens för att lämna in uppsats senare än angivet datum ska vara
kursansvarig tillhanda senast tre (3) dagar innan inlämningsdatum. Dispens ges endast i
undantagsfall och enbart om synnerliga skäl (allvarlig sjukdom eller liknande)
föreligger. I samråd med student och kursansvarig bestäms ett senare datum för
inlämnande av uppsats. 
  
Utbildningsansvarig har, i enlighet med Göteborgs lokala studieregler, möjlighet att
förlänga tiden för bedömning av examinations-och betygsbeslut. I första hand ska
examinator senast 15 arbetsdagar efter genomförd examination meddela studenterna
betygsbeslut. För det fall dock de så bedöms nödvändigt har examinator möjlighet att
ansöka om fem - tio dagars förlängning för examinations-och betygsbeslut. En sådan
ansökan ska ställas till utbildningsansvarig. Studenterna ska omgående informeras om
ev beslut om förlängning via lärplattformen eller på annat motsvarande sätt.  
  
Om student som underkänts två gånger på samma examinerande moment önskar byte
av examinator inför nästa examinationstillfälle, ska sådan begäran inlämnas skriftligt
till studierektor och ska bifallas om det inte finns särskilda skäl däremot (HF 6 kap 22§). 
 
Om student fått rekommendation från Göteborgs universitet om särskilt pedagogiskt
stöd kan proprefekt eller motsvarande, i det fall det är förenligt med kursens mål och
förutsatt att inte orimliga resurser krävs, besluta att ge studenten en anpassad
examination eller alternativ examinationsform. Studenter som behöver anpassning ska
ansöka om detta hos studievägledarna.  
  
I det fall en kurs har upphört eller genomgått större förändringar ska student garanteras
minst tre examinationstillfällen (inklusive ordinarie examinationstillfälle) under en tid av
minst ett år, dock som längst två år efter det att kursen upphört/förändrats. 
  
Betyg
På kursen ges något av betygen Med beröm godkänd (AB), Icke utan beröm godkänd
(BA), Godkänd (B) och Underkänd (U).
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Kursvärdering
Juridiska institutionen är skyldig att utvärdera samtliga kurser som ges vid
institutionen. Kursvärdering skall därför sammanställas i enlighet med den gällande
ordningen vid Juridiska institutionen. Student som är behjälplig med sammanställandet
av kursvärderingen har rätt till viss ersättning samt intyg.  
 
Resultatet och eventuella förändringar i kursens upplägg ska förmedlas både till de
studenter som genomförde värderingen och till de studenter som ska påbörja kursen. 
  

 
Övrigt
Kursen ges första gången läsåret 2023/2024. 
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