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Faststallande

Kursplanen ar faststilld av Foretagsekonomiska institutionen 2019-09-10 och senast
reviderad 2023-05-29. Den reviderade kursplanen géller fran och med 2023-08-28,
hostterminen 2023.

Utbildningsomrdde: Samhéllsvetenskapligt 100 %
Ansvarig institution: Foretagsekonomiska institutionen

Inplacering
Kursen ges som fristdende kurs.

Kursen kan ingé i foljande program: 1) Handelshégskolans logistikprogram (SILOG),
2) Samhallsvetenskapligt miljovetarprogram (SISMI) och 3) Europaprogrammet
(SIEUR)

Huvudomrdde Fordjupning

Foretagsekonomi GIN, Grundniva, har endast gymnasiala
forkunskapskrav

Foérkunskapskrav

Grundlaggande behorighet och Engelska 6, Matematik 3b/3c, Samhallskunskap
Ib/lal+1a2.

Larandemal
Efter godkind kurs ska studenten kunna:

1. Forklara och illustrera inneborden av grundliggande begrepp och teoretiska
perspektiv inom omradet organisation och ledarskap, samt relatera dessa till
varandra.



2/4

2. Kunna tillimpa grundldggande vetenskapliga kvalitativa metoder inom omradet
organisation och ledarskap.

Examensmalen for en kandidatexamen relateras till kursens larandemal.

[Examensmal [Lirandemal
Kunskap och forstdelse 1+2
Férdighet och formdga 1+2
Viirderingsformdga och forhdllningssditt 1+2
Innehall

Denna kurs innehéller tva delar. Innehallet 1 forsta delen koncentreras pa
grundldggande perspektiv och teorier inom organisation och ledarskap, som

utvecklats i relation till sociala, kulturella och ekonomiska forutsidttningar 1 samhallet. 1
den andra delen ingar casebaserade litteraturseminarier dar vardagspraktiken analyseras
med hjdlp av de grundldggande perspektiven.

Undervisningen genomfors 1 form av foreldsningar och casebaserade litteraturseminarier
samt rapportseminarier diar kopplingen mellan teori och praktik diskuteras. I de
praktiska inslagen far studenten trianing 1 att analysera vardagssituationer med hjilp av
teorier och perspektiv inom organisation och ledarskap.

Former for undervisning
Forelasningar och seminarier.

Undervisningssprdk: svenska
Undervisning pa engelska kan forekomma.

Former for bedémning

Larandemal 1 examineras huvudsakligen genom individuell, skriftlig tentamen.
Larandemal 2 examineras huvudsakligen genom ett vetenskapligt projekt som
avrapporteras i en rapport, vilken presenteras vid ett seminarietillfalle med obligatorisk
nédrvaro. Projektet genomfors 1 arbetslag.

Vid underkand rapport har de studenter som skrivit rapporten mojlighet att gora en
komplettering inom foreskriven tid.

Av resursskil kan det vetenskapliga projektet endast genomforas och examineras inom
ramen for kurstillfallet.

Utover ovanstdende obligatoriska examinationsmoment finns icke-obligatoriska

FEK101 Fdéretagsekonomi, Organisation och ledarskap, 7,5 hdgskolepoang / Business Administration,
Organization and Leadership, 7.5 credits
Grundniva | First Cycle



3/4

seminarier l0pande under kursens gang vilka ger studenten mojlighet att forbereda sig
for den individuella skriftliga tentamen.

Obligatoriska moment

Obligatorisk narvaro krivs vid introduktionen till det vetenskapliga projektet och vid
seminarietillfillet da rapporten presenteras. Student som inte nirvarar maste géra en
komplettering inom foreskriven tid.

Om student som underkénts tva gdnger pa samma examinerande moment onskar byte
av examinator infor nista examinationstillfalle, bor sddan begiran inlamnas skriftligt
till institutionen och ska bifallas om det inte finns sirskilda skil diremot (HF 6 kap
228).

Om student fatt rekommendation fran Goteborgs universitet om sarskilt pedagogiskt
stod kan examinator, 1 det fall det ar forenligt med kursens mal och forutsatt att inte
orimliga resurser krivs, besluta att ge studenten en anpassad examination eller
alternativ examinationsform.

I det fall en kurs har upphort eller genomgatt storre forandringar ska student garanteras
minst tre examinationstillfillen (inklusive ordinarie examinationstillfdlle) under en tid av
minst ett ar, dock som langst tva ar efter det att kursen upphort/férandrats. Vad avser
praktik och verksamhetsforlagd utbildning giller motsvarande, men med begrinsning
till endast ett ytterligare examinationstillfalle.

Betyg

Pa kursen ges ndgot av betygen Utmérkt (A), Mycket bra (B), Bra (C), Tillfredstiallande
(D), Tillracklig (E) och Underkénd (F).

For ett godkint kursbetyg kravs att samtliga larandemal ar uppfyllda. Det innebér att
det krdavs godkiand tentamen (A-E) och godkénd skriftlig rapport (G). De obligatoriska
momenten 1 kursen maste ocksa vara uppfyllda. Poidng péd tentamen och den skriftliga
rapporten laggs samman och 6versitts till betyg (A-F) for kursen.

Betyg (Benimning) Karakteristik:
A (Utmarkt) Ett framstaende resultat som ar utmarkt vad géller teoretiskt djup,
praktisk relevans, analytisk formaga och sjilvstandighet.

B (Mycket bra) Ett mycket bra resultat som karakteriseras av mycket bra teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk formaga samt sjialvstandighet.

C (Bra) Ett bra resultat som karakteriseras av bra teoretiskt djup, praktisk relevans,
analytisk formaga samt sjalvstindighet.
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D (Tillfredsstéllande) Ett resultat som ar tillfredsstdllande vad giller teoretiskt djup,
praktisk relevans, analytisk formaga och sjilvstandighet.

E (Tillracklig) Ett resultat som moter minimikraven vad giller teoretiskt djup, praktisk
relevans, analytisk féorméga och sjdlvstandighet, men inte mer.

F (Underkind) Ett resultat som ar otillriackligt vad giller teoretiskt djup, praktisk
relevans, analytisk forméga och sjalvstindighet.

Enskilda examinationsmoment i kursen kan ha betygsskala UG (underkint/godként).

Kursvardering

Kursvirdering sker anonymt digitalt via kursens hemsida alternativt via skriftlig enkat
som delas ut i anslutning till det sista schemalagda lektionstillfallet eller i anslutning till
tentamen. Resultatet av kursviarderingen skall kommuniceras via kursnimnd och
kurshemsida.

Resultatet och eventuella forandringar i kursens uppldgg ska formedlas bade till de
studenter som genomforde viarderingen och till de studenter som ska paborja kursen.
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