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Faststallande

Kursplanen ar faststdlld av Handelshogskolans ekonomprogram 2019-06-13 och senast
reviderad 2023-11-02. Den reviderade kursplanen géller fran och med 2024-01-15,
varterminen 2024.

Utbildningsomrdde: Samhallsvetenskapligt 100 %
Ansvarig institution: Avdelningen for Handelshogskolans ekonomprogram

Medverkande institution
Foretagsekonomiska institutionen

Inplacering
Kursen ingar i ekonomie kandidatprogrammet under termin 2 och gar inte att lisa som
fristaende kurs.

Kursen kan ingé i foljande program: 1) Ekonomie kandidatprogram (SIEKA)

Huvudomrdde Fordjupning

Foretagsekonomi GIN, Grundnivé, har endast gymnasiala
forkunskapskrav

Forkunskapskrav

Grundldaggande behorighet och Engelska 6, Matematik 3b/3c, Samhéllskunskap
Ib/lal+1a2.

Larandemal
Efter godkind kurs ska studenten kunna:

1. forklara och illustrera innebdrden av grundlaggande begrepp och teoretiska
perspektiv inom omradet organisation och ledarskap, samt relatera dessa till
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varandra,

2. genomfora en vetenskapligt grundad organisationsanalys av mindre omfattning
och 1 det ssmmanhanget, identifiera och vélja ut relevanta teorier inom omradet
organisation och ledarskap.

Innehall

Denna kurs innehéller savél en teoridel som en mer tillaimpad del. Det teoretiska
innehallet koncentreras pa grundlaggande begrepp, teorier och perspektiv inom
organisation och ledarskap. I den tillimpade delen utnyttjas litteraturseminarier for
diskussion av fall, vilka analyseras med hjalp av de grundliggande begreppen inom
organisation och ledarskap. Undervisningen genomfors i form av foreldsningar,
litteraturseminarier och rapportseminarier. Under foreldsningarna presenteras
teoretiska begrepp och modeller. I litteraturseminarierna diskuteras teoriernas
innebdrder gemensamt mellan studenterna, vilka forvintas delta aktivt. I
rapportseminarierna analyseras och diskuteras kopplingarna mellan teori och praktiska
vardagssituationer inom organisation och ledarskap.

Kursen lyfter exempel pa socialt hillbar utveckling relaterat till organisation och
ledarskap.

Former for undervisning
Foreldasningar och seminarier.

Undervisningssprdk: svenska och engelska

Former for bedémning
Lirandemal 1 examineras genom individuell skriftlig tentamen.

Larandemal 2 examineras genom en projektrapport som genomfoérs i arbetsgrupper och
rapporteras skriftligt och muntligt.

Av resursskil kan projektrapporten endast genomforas och examineras inom ramen for
kurstillfallet.

Obligatorisk narvaro kravs vid de seminarietillfallen da projektrapporten introduceras
och diskuteras. Student som inte nirvarar maste gora en kompletteringsuppgift.

Utover ovanstdende obligatoriska examinationsmoment finns mojligheten att fa med sig
bonuspoing fran projektrapporten till slutbetyget pa kursen. Eventuella bonuspoidng
kan endast anvindas for det kurstillfalle som studenten ar registrerad pa.

Om student som underkénts tva ganger pd samma examinerande moment 6nskar byte
av examinator infor nidsta examinationstillfille, ska sidan begiran inlimnas skriftligt
till institutionen och bifallas om det inte finns sirskilda skil diremot (HF 6 kap § 22).

Om student fatt rekommendation frin Goteborgs universitet om sarskilt pedagogiskt
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stod kan examinator, i det fall det ar forenligt med kursens mal och forutsatt att inte
orimliga resurser kravs, besluta att ge studenten en anpassad examination eller
alternativ examinationsform.

I det fall en kurs har upphort eller genomgétt storre fordndringar ska student garanteras
minst tre examinationstillfillen (inklusive ordinarie examinationstillfdlle) under en tid av
minst ett ar, dock som ldngst tva ar efter det att kursen upphort/forandrats.

Betyg
Pa kursen ges nagot av betygen Utméarkt (A), Mycket bra (B), Bra (C), Tillfredstidllande
(D), Tillracklig (E) och Underkéand (F).

For ett godkédnt kursbetyg kravs godkédnt pa den individuella skriftliga tentamen samt
en godkénd projektrapport. Eventuella bonuspoing fran projektarbetet laggs samman
med podngen fran den skriftliga tentamen vid framrékning av kursbetyg. Eventuellt
erhallna poing fran projektarbetet dr giltiga inom ramen for kurstillfillet (ordinarie
tentamen samt tvd omprov).

Kursvardering

Efter avslutad kurs sker kursviardering 1 enlighet med Avdelningen for
Handelshogskolans ekonomprograms regler. Resultatet och eventuella forandringar 1
kursens uppldgg ska formedlas bade till de studenter som genomforde varderingen och
till de studenter som ska paborja kursen.
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