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Faststéllande
Kursplanen éar faststilld av Institutionen for ekonomi och samhaille 2018-12-18 att gélla
fran och med 2019-01-20, varterminen 2019.

Utbildningsomrdade: Samhéllsvetenskapligt 100 %
Ansvarig institution. Institutionen for ekonomi och samhélle

Inplacering

Huvudomrdde Fordjupning

Ekonomisk historia G2F, Grundniva, har minst 60 hp kurs/er
pa grundniva som forkunskapskrav

Foérkunskapskrav

For tilltrade till kursen krdavs minst 60 hp

Larandemal
Efter avslutad kurs forvantas studenten kunna:

a - ha kunskaper om sardrag pa den svenska arbetsmarknaden fran den industriella
revolutionen och framat

b - redogora for forhallandet mellan ekonomi, arbetsmarknad och
arbetsmarknadspolitik

¢ - diskutera arbetsmarknadsfragor baserade pa samhallsvetenskapsteori

d - ha kinnedom om konsperspektiv pa arbetsmarknadsfragor

e - ha fatt insikter i komplikationerna av arbetsmarknadspolitiken
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Innehall

Den svenska modellen pa arbetsmarknaden 1 efterkrigstiden har varit internationellt
kdnd for hoga arbetsorganisationer, centraliserad I6nebildning, industriella relationer
som kdnnetecknas av fortroende och 6msesidig forstielse, vilket resulterar 1 fa
konflikter och franvaron av statlig inkomstpolitik. Ytterligare egenskaper ar lag
arbetsloshet och en hog kvinnlig arbetskraftsdeltagande. Syftet med kursen ar att
diskutera sardrag, bakgrund och utveckling av den svenska arbetsmarknadsmodellen.

Arbetsmarknadsfragor behandlas i relation till ekonomisk och marknadsforandring
sedan det industriella genombrottet i1 slutet av 1900-talet, sarskilt efter andra
varldskrigets period. Fokus ligger pa svenska forhallanden men internationella
jamforelser gors. Empiriska beskrivningar ar relaterade till samhéllsvetenskapsteori och
arbetsmarknadsresultaten relateras till institutioner och politik, inklusive dess
konsaspekter. Ekonomiska och demografiska forutsiattningar for utbud och efterfragan
pa arbetskraft diskuteras, med sarskild stress pa obalanser pa arbetsmarknaden och
politiska svar pa arbetsloshet eller brist pa arbetskraft. Problemen med den kvinnliga
arbetskraften, arbetskraftens invandring och utbyggnaden av hogre utbildning
behandlas i forhéllande till politiska och arbetsmarknadsinstitutioner. Allmanna
tendenser 1 16ner och arbetsvillkor ar relaterade till specifika 16nebildningssystem. Det
kollektiva forhandlingssystemets bildande och funktion diskuteras och relateras till
fordndringar i ekonomisk struktur och industriella relationer i allmédnhet.

Former for undervisning
Former for undervisning ar foreldsningar och seminarier.

Undervisningssprdk. engelska

Former fér bedémning

Kursen examineras genom en tentamen i slutet av kursen, samt skriftlig och muntlig
presentation en kortare uppsats. Det dr obligatorisk niarvaro vid den muntliga
presentationen. Student som inte kan medverka vid muntlig presentation maste ldimna
in kompletterande uppgift for att bli godkand.

Om student som underkénts tva ganger pa samma examinerande moment 6nskar byte
av examinator infor nidsta examinationstillfille, ska sidan begiran inlimnas skriftligt
till kursansvarig institution och bifallas om det inte finns sdrskilda skél daremot (HF 6
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kap § 22).

I det fall en kurs har upphort eller genomgétt storre forindringar ska studenten 1
normalfallet garanteras tillgdng till minst tre provtillfillen (inklusive ordinarie
provtillfille) under en tid av &tminstone ett ar med utgidngspunkt 1 kursens tidigare
uppldggning.

Betyg
Pa kursen ges nagot av betygen Utmarkt (A), Mycket bra (B), Bra (C), Tillfredstdllande
(D), Tillracklig (E) och Underkand (F).

Kursvardering

Kursutvérdering ar en del av kursen. Denna utvéardering ska ge vigledning i den
framtida utvecklingen och planeringen av kursen. Kursutviarderingar ska dokumenteras
och goras tillgingliga for studenterna.
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