
University of Gothenburg

DEPARTMENT OF PSYCHOLOGY

PX1101    Organizational Psychology, 30 credits 
Organisationspsykologi, 30 högskolepoäng
First Cycle
 
Reading list for PX1101, to be valid from autumn semester of 2022
Reading list was confirmed by Department of Psychology on 2022-06-03 to be valid
from 2022-08-29.

 
Delkurs 1 

 
Kaufmann, Geir & Kaufmann, Astrid. (2016). Psykologi i organisation och ledning. 
(fjärde upplagan). Lund: Studentlitteratur. Ca 350 sidor. 
ISBN: 9789144111582

 
Artiklar enligt kursledarens anvisningar, ca 50 sidor 

 
Delkurs 2 

 
Kaufmann, Geir & Kaufmann, Astrid. (2016). Psykologi i organisation och ledning. 
(fjärde upplagan). Lund: Studentlitteratur. Ca 350 sidor 
ISBN: 9789144111582

 
Eklöf, Mats. (2017). Psykosocial arbetsmiljö: begrepp, bedömning och utveckling. 
(Upplaga 1). Lund: Studentlitteratur. Valda delar ca 250 sidor 
ISBN: 9789144112954

 
Artiklar enligt kursledarens anvisningar, ca 50 sidor 

 
Delkurs 3 

 
Lundin, Josi & Lallo, Rein. (2019). Att leda grupper: när resultatet beror på bra
teamprestationer. (Upplaga 1). Lund: Studentlitteratur. Valda delar 200 sidor 
ISBN: 9789144126029



 
Rapp Ricciardi, Max & Schaller, Joseph. (2005). Projektpsykologi: en introduktion. 
Lund: Studentlitteratur. 
ISBN: 9789144016757  

 
Kaufmann, Geir & Kaufmann, Astrid. (2016). Psykologi i organisation och ledning. 
(fjärde upplagan). Lund: Studentlitteratur. Kapitel 10. Ca 50 sidor 
ISBN: 9789144111582

 
Artiklar enligt kursledarens anvisningar, ca 50 sidor 

 
Delkurs 4 

 
Björnsdotter, Annika & Grill, Martin. (2021). Chefshandledning - En manual till
funktionellt ledarskap. Lund: Studentlitteratur. 332 sidor 
ISBN: 9789144144542

 
Kaufmann, Geir & Kaufmann, Astrid. (2016). Psykologi i organisation och ledning. 
(fjärde upplagan). Lund: Studentlitteratur. Kapitel 12–14. 105 sidor 
ISBN: 9789144111582

 
Artiklar enligt kursledarens anvisningar, ca 100 sidor 

 
Delkurs 5 

 
Senior, Barbara & Swailes, Stephen. (2016). Organizational Change. (Fifth Edition).
Harlow: Pearson. Ca 300 sidor 
ISBN: 978-1-292-06385-0 (e-book)

 
Artiklar enligt kursledarens anvisningar, ca 40 sidor 
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