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Faststéllande

Kursplanen ar faststdlld av Institutionen for pedagogik och specialpedagogik 2012-10-
01 och senast reviderad 2018-12-21. Den reviderade kursplanen géller frdn och med
2019-01-21, varterminen 2019.

Utbildningsomrdade: Samhéllsvetenskapligt 100 %
Ansvarig institution: Institutionen for pedagogik och specialpedagogik

Inplacering
Kursen ges som fristdende kurs alternativt som uppdragsutbildning.

Huvudomrdde Fordjupning

Pedagogik G2F, Grundniva, har minst 60 hp kurs/er
pa grundniva som forkunskapskrav

Foérkunskapskrav
For tilltrade till kursen kravs en kandidatexamen i1 pedagogik, motsvarande
lararexamen (larare, forskolldrare, fritidspedagog) eller motsvarande.

Larandemal
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:
Kunskap och forstdelse

» redogora for olika teoretiska perspektiv pa ledarskap.

* redogora for olika beskrivningar av ledarskap for larande och utveckling.

» redogora for olika teoretiska perspektiv pa utveckling av karnverksamhet inom
skolsystemet.
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Firdighet och formdga

* samla in och analysera en verksambhets resultat och utveckling med hjélp av de
begrepp, teorier och verktyg som bearbetats 1 kursen.
* planera och presentera en strategi for verksamhetsutveckling pa lokal niva.
Virderingsformdga och forhallningssditt

* kritiskt granska och viardera ledarskapets betydelse for utveckling av
skolverksamhet.

* kritiskt ganska och varderar olika sétt att folja upp och utvirdera verksamheter
inom skolsystemet.

Innehall
Kursen omfattar tre teman som riktar sig mot centrala delar av pedagogiska
ledaruppdrag:

Tema 1 Ledarskap for ldrande och utveckling. Inom detta omrade behandlas olika teorier
kring ledarskap samt ledarens roll 1 att leda och utveckla pedagogisk verksamhet.
Klassiska teorier och begrepp kring ledarskap sdvél som nyare teorier kring delat
ledarskap och distribuerat ledarskap behandlas. Ledarskap kopplas dven till larande
och till pedagogiska handlingar och strategier som redskap for att utveckla en
verksamhet med starkt fokus pa lirande och kunskapsutveckling.

Tema 2 Bedomning och utviirdering. Beddmning och utvardering ar centrala begrepp
som behandlas och bearbetas pa alla nivder inom skolverksamheten. Ett centralt inslag
inom omradet dr hur uppfoljning, bedomning och utvirdering anvands med och for
olika syften. Inom omradet hanteras savil betygsfragan och uppfoljning av
elevresultat/barnets utveckling som bedomning av den egna verksamheten som led i ett
systematiskt kvalitetsarbete.

Tema 3 Verksamhetsutveckling. Ett innehéllsomréde som tas upp ar kunskap om
forandring, forbéttring och utveckling av utbildningsverksamheter. Ett annat omréde
géller strategier for utveckling och kunskap om verktyg for att iscensétta
utvdrderingsarbete. Dessutom studeras ledare och medarbetares lirande och
kompetensutveckling utifran begrepp som lirande organisation etc.

Former for undervisning

Undervisningssprdk: svenska

Former fér bedémning

Kursen examineras genom en tredelad examinationsuppgift bestiende av foljande delar.
Den forsta delen (ledarskap for larande och utveckling) examineras genom att studenten
(i grupp) forbereder och ansvarar for ett obligatoriskt kursmoment i form av en
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artikelgranskning. Underlaget ska vara sddant att individuella prestationer ska kunna
sarskiljas. Den andra delen (beddmning och utvardering) examineras genom en
individuell skriftlig inlimningsuppgift. Den tredje delen (verksamhetsutveckling)
examineras genom att studenten individuellt genomfor ett mindre projektarbete.
Underlaget ska vara sadant att individuella prestationer ska kunna sérskiljas.

Student dger rétt till byte av examinator efter att ha underkénts tvi ganger pd samma
examination, om det dr praktiskt mojligt. En sddan begéran stills till institutionen och
skall vara skriftlig. Antalet provtillfillen dr begridnsade till fem. I det fall en kurs har
upphort eller genomgatt storre forandringar garanteras studenten tillgang till minst tre
provtillfillen (inklusive ordinarie provtillfille) under en tid av &tminstone ett ar med
utgdngspunkt av kursens tidigare uppliaggning.

Betyg
Pa kursen ges nigot av betygen Vil godkdnd (VG), Godkidnd (G) och Underkdnd (U).

Kursvardering

Kursen utviarderas kontinuerligt och resultatet blir féremal for diskussion mellan
deltagare och kursledning. En avslutande kursvirdering gors 1 relation till kursens
larandemal och innehall i slutet av kursen genom en individuell skriftlig enkét pa
Goteborg universitets ldrplattform. Sammanstéllningen av denna aterkopplas till
studentgruppen och ligger till grund for planering av kommande kurstillfalle.

Ovrigt

Student som inte har tillgadng till en skolverksamhet skall vara beredd att pé eget
initiativ och i1 samarbete med kursledningen tillse att tilltrade bereds vid en verksamhet
dar skolledning och personal accepterar medverkan 1 skolutveckling.
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