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Fastställande
Kursplanen är fastställd av Samhällsvetenskapliga fakultetsnämnden 2009-06-24 och
senast reviderad 2017-05-29 av Psykologiska institutionen. Den reviderade kursplanen
gäller från och med 2017-08-28, höstterminen 2017.
 
Utbildningsområde: Samhällsvetenskapligt 100 %
Ansvarig institution: Psykologiska institutionen

 
Inplacering
Kursen är en kärnkurs och ges som fristående kurs på avancerad nivå. 
A1N. 

 
Förkunskapskrav
För tillträde till kursen krävs kandidatexamen eller motsvarande. Kursen riktar sig i
första hand till personer med en beteendevetenskaplig grundutbildning, som arbetar
som intern- eller externkonsulter.   

 
Lärandemål
Efter avslutad kurs förväntas studenten kunna: 

redogöra för vilka teorier och metoder inom det konsultativa området som har
störst evidens utifrån forskning och bepröva praxis 
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redogöra för olika konsultroller och när dessa är ändamålsenliga 
analysera och kritiskt värdera teorier och metoder inom det konsultativa området 
genomföra och avrapportera ett projektarbete 

 
Innehåll
En utgångspunkt i den här kursen är att konsultation utgör en metod och ett
förhållningssätt snarare än en profession, i motsats till den aktuella trend som söker
göra coaching till en profession. 
Konsultation som metod vilar på en beteendevetenskaplig grund. All konsultation ska
vara teoribaserad och kursen ger en översikt över vilka teorier som är mest frekvent
använda och vilka som har störst evidens utifrån forskning och beprövad erfarenhet. 
Konsultrollen kan innehålla olika roller/funktioner som exempelvis bollplank,
processkonsult, datainsamlare, problemlösare, utbildare och expert. Kursen ger en
fördjupad kunskap om dessa olika roller, krav/förväntningar som finns och de
skillnader i ansvar och uppgifter som kan finnas mellan de olika rollerna. 
Kursen kommer att påvisa vikten av att man i det konsultativa arbetar
situationsanpassat och kan integrera olika roller/funktioner och metoder (integrativ
konsultation). 

 

 
Former för undervisning
Undervisningen sker i form av föreläsningar, seminarier och övningar.  
Undervisningsspråk: svenska

 
Former för bedömning
Det teoretiska innehållet examineras individuellt och sker  genom skriftlig tentamen och
genom skriftlig inlämningsuppgift. Det empiriska arbetet examineras individuellt genom
en skriftlig inlämningsuppgift. Seminarier är obligatoriska. 
All undervisning kan utgöra grund för examination. 
För student som underkänts ges möjlighet till förnyat prov. Student äger rätt till byte av
examinator efter att ha underkänts två gånger på samma examination, om det är
praktiskt möjligt. En sådan begäran ställs till institutionen och skall vara skriftlig. 
Om kursen ändras till innehåll och/eller litteratur kan examination ske enligt denna
kursplan inom ett år efter ändringen. Därefter prövas i varje enskilt fall om examination
får göras enligt den äldre kursplanen. Om kursen helt upphör kan den examineras inom
ett år efter det att kursen senast givits. Därefter skall det prövas i varje enskilt fall  om
examination får göras.
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Betyg
På kursen ges något av betygen Väl godkänd (VG), Godkänd (G) och Underkänd (U).
För att erhålla betyget Godkänd som slutbetyg på kursen krävs: 

aktivt deltagande på obligatoriska seminarier 
betyget Godkänd på såväl den enskilda skriftliga examinationen som på den
skriftliga inlämningsuppgiften. 
Betyget Godkänd på den skriftliga inlämningsuppgiften för det empiriska arbetet 

För att erhålla betyget Väl Godkänd som slutbetyg på kursen krävs: 
aktivt deltagande på obligatoriska seminarier 
betyget Väl Godkänd på såväl den enskilda skriftliga examinationen som på den
skriftliga inlämningsuppgiften. 
Betyget Godkänd på den skriftliga inlämningsuppgiften för det empiriska arbetet 

 
Kursvärdering
Kursledaren ansvarar för att de studerande bereds tillfälle att göra en anonym skriftlig
kursvärdering vid kursens slut. Efter avslutad kurs skriver kursledaren en
verksamhetsberättelse, där bl.a. en sammanställning av kursvärderingen ingår.
Verksamhetsberättelsen behandlas i beredningsgruppen för fristående kurser på
avancerad nivå och förmedlas både till de studenter som genomförde kursvärderingen
och till de studenter som ska påbörja kursen. Verksamhetsberättelser hålls tillgängliga
för studenter. 

 
Övrigt
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