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Faststallande

Kursplanen ar faststdlld av Institutionen for kulturvetenskaper 2017-04-05 och senast
reviderad 2020-09-09. Den reviderade kursplanen géller fran och med 2021-01-10,
varterminen 2021.

Utbildningsomrdde: Humanistiskt 100 %
Ansvarig institution: Institutionen for kulturvetenskaper

Inplacering
Kursen ges pa avancerad niva och ar fristaende.

Kursen kan inga i foljande program: 1) Genuspraktiker, masterprogram (H2GPR)

Huvudomrdde Fordjupning

Genusvetenskap A1F, Avancerad niva, har kurs/er pa
avancerad nivd som forkunskapskrav

Forkunskapskrav
For behorighet till kursen kravs fil. kand. examen eller motsvarande samt ldgst godkant
betyg pad GS2101 eller GS2207.

Larandemal
Efter avslutad kurs forviantas studenten kunna:

Kunskap och forstaelse
- analysera relationen mellan politiska beslutsprocesser och utredningsarbete.

- analysera relationen mellan demokratiska processer och forvaltningsvasendets arbete.
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- diskutera och anvinda sig av forskning och teoretisk litteratur om medborgarskap,
migration, nationsskapande, jimlikhet och demokrati.

- undersoka och analysera forutsittningarna for jimlikhetsarbete inom EU och inom
statlig, regional och kommunal foérvaltning.

Firdigheter och formdga

- utforma en likabehandlingsplan i enlighet med ett genusteoretiskt och reflexivt
forhallningssatt och utifran teoretisk litteratur om medborgarskap, migration,
nationsskapande, jimlikhet och demokrati samt utifran raddande lagstiftning och
bestimmelser for verksamheter inom EU, alternativt inom statlig, regional eller
kommunal forvaltning.

- orientera sig i EU:s samt 1 statliga, regionala och lokala forvaltningsstrukturer.
- granska och problematisera forvaltnings- och lagtexter relaterade till jamlikhetsfragor.

- muntligt och skriftligt kommunicera arbetsplan for likabehandling som bygger pa
genusvetenskaplig grund.

Viirderingsformdga och forhallningsscitt
- forhalla sig reflexiv till forvaltningens roll for jamlikhets- och likabehandlingsarbete.

Innehall

Studenten utformar en likabehandlingsplan 1 enlighet med ett genusteoretiskt och
reflexivt forhallningssitt samt utifran gillande svensk lagstiftning och EU:s
bestimmelser p4 omréadet. Likabehandlingsplanen kan gélla for statlig, regional eller
kommunal forvaltning alternativt for verksamhet inom EU. Utformningen av
likabehandlingsplanen gors genom problembaserat larande. Studenten anvénder sig av
foreldsningar, handledning, gor intervjuer och observationer samt granskar lagtexter
och utredningstexter etc., for att pa sa sitt studera relationen mellan politiska beslut och
forvaltningens arbete. Studenten gor ocksé analyser kring utformningen av
likabehandlingsplanen, och dessa skall anknyta till forskning och teoretisk litteratur om
medborgarskap 1 Sverige och EU, migration, nationsskapande, jamlikhet och
demokrati. Undervisningen innefattar forelisningar, seminarier och handledning.

Former for undervisning

Kursen examineras individuellt genom muntlig och skriftlig redovisning av en
likabehandlingsplan samt av arbetet och reflexionerna som ligger bakom arbetet med
denna plan. I examinationen ingar ocksi att granska och diskutera en annan students
motsvarande arbete.
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Student dger réatt till byte av examinator efter att ha underkénts tvd gdnger pd samma
examination. En sddan begéran stills till institutionen och skall vara skriftlig. I det fall
kursen har upphort eller genomgéatt storre fordndringar garanteras studenten tillgang till
minst tre provtillfillen (inklusive ordinarie provtillfille) under en tid av &tminstone ett
ar med utgangspunkt av kursens tidigare upplaggning.

Undervisningssprdk: engelska och svenska
Undervisningsspraket blir engelska ifall internationella studenter inte kan svenska

Former for bedémning

Betyg

Pa kursen ges nagot av betygen Vil godkdand (VG), Godkédnd (G) och Underkéand (U).
Betygskalan omfattar betygsgraderna Underkdnd (U), Godkédnd (G) om larandemalen
ar uppnadda och Vil Godkand (VG) om man visar pa en formaga att sjalvstandigt
utveckla kunskaper och fardigheter som ges pa kursen.

Kursvardering

Studierektor ansvarar for att studenterna och larare reflekterar 6ver kursen,
undervisning och ldrandeprocesser. Studenternas reflektioner och synpunkter pa kursen
samlas in av kursansvarig larare som ocksa diskuterar dessa med studenterna. Det
insamlade materialet ska ocksa anvindas vid fortsatt kursutvecklingsarbete.

Ovrigt

Jamstéalldhets- och jamlikhetsaspekter skall beaktas i innehall, litteratur, undervisning
och utvardering. Darutover skall kursen, 1 den mén det ar relevant, medvetandegdra om
och problematisera ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbar utveckling.
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